TERMS OF REFERENCE FOR INDIVIDUAL CONSULTANT
	TERMS OF REFERENCE  (to be completed by Hiring Office)

	Hiring Office:
	UNFPA Madagascar

	Purpose of consultancy:
	Consultant national Spécialiste Jeunes et Consolidation de la Paix 

	Scope of work:
(Description of services, activities, or outputs)
	L’UNFPA est une Agence des Nations Unies chargée d’apporter aux pays membres une assistance dans le domaine de la lutte contre la mortalité maternelle et néonatale, la lutte contre la violence basée sur le genre, la promotion de la Santé Sexuelle et Reproductive des adolescents et des jeunes, les recensements, la collecte et l’analyse de données essentielles à la planification du développement et la consolidation de la Paix. 

UNFPA mettra en œuvre avec le PNUD, dans le sud de Madagascar, un projet conjoint financé par le Fonds pour la Consolidation de la Paix (PBF) s’intitulant « L’Art populaire en faveur de la paix : conscientiser, dialoguer, s’affirmer et s’engager au sein d’un réseau de jeunes ».
Dans cette perspective, la Représentation du Bureau UNFPA-Madagascar recrute un Spécialiste Jeunes et Consolidation de la Paix.
Le/la consultant-e national-e travaille sous l’autorité du Représentant de UNFPA et la supervision directe du Consultant national Chef de projets UNFPA.
Le/la consultant-e national-e, en étroite collaboration avec les agences partenaires dans le Sud et le Secrétariat du PBF à Madagascar, sera chargé-e de :

Planification et mise en œuvre :

· Appuyer l’élaboration des plans de travail annuels et trimestriels du  projet pour la composante UNFPA – ce plan de travail être élaboré conjointement avec les autres agences impliquées et sous la coordination du Chef de projets et du Coordonnateur régional du Secrétariat PBF ;

· Contribuer à la planification, mise en œuvre des interventions et assurer le contrôle, l’assurance qualité et le suivi des activités du projet exécutées par les partenaires de mise en œuvre de UNFPA ;

Suivi et rapportage:
· En collaboration avec le Coordonnateur du projet, le Spécialiste en Suivi-évaluation du PBF et l’équipe Suivi-Evaluation de UNFPA, contribuer à l’élaboration du plan de suivi évaluation du projet, intégrant le panier d’indicateurs ;

· Collecter et analyser les données/informations relatives aux activités de UNFPA dans le cadre du projet et participer aux exercices de collecte pour l’ensemble du projet ;

· Elaborer les rapports d’activités pour les interventions relatives à UNFPA et les envoyer au superviseur, ainsi qu’au Coordonnateur régional du Secrétariat du PBF ;

· Contribuer à l’élaboration des rapports financiers et narratifs du projet en étroite collaboration avec les agences partenaires et avec l’appui du Coordonnateur régional du Secrétariat PBF ;
· Fournir des conseils techniques à l’équipe du projet et aux partenaires de UNFPA pour la mise en œuvre du projet et l’atteinte des résultats escomptés ; 

· Participer aux différentes réunions sur le projet et partager les rapports ;

· Appuyer les visites de terrain de l’UNCT, du Comité de pilotage de PBF et des staffs de UNFPA ;  

Coordination et communication :

· En collaboration avec l’équipe du projet et le Coordonnateur du projet, contribuer à la mise en place d’un système de gestion des connaissances et de partage des leçons apprises sur la base des résultats du projet, à la préparation et production des études de cas sur la base des leçons apprises ;

· Assurer la facilitation des échanges et la circulation de l’information entre les acteurs impliqués dans la mise en œuvre des interventions dans le projet aux niveaux central et régional d’une part, et des projets mis en œuvre dans le sud par UNFPA d’autre part; 
· Contribuer à la préparation des présentations relatives au projet en vue de réunions ou d’événements de communication sur le projet ; 
· Coordonner, en concertation avec les équipes de communication de UNFPA, du PNUD et du Secrétariat, les activités d’information et de communication pour assurer la visibilité du Fonds pour la Consolidation de la Paix;

Mobilisation de ressources :

· Assurer un rôle d’appui à la mobilisation de ressources (réflexion stratégique pour la formulation de nouvelles propositions de projets) en matière de consolidation de la paix ; 

Exécuter toutes autres tâches requises par le Consultant national Chef de projets UNFPA.

	Duration and working schedule:
	11 mois à partir de la signature du contrat


	Place where services are to be delivered:
	Betroka

	Delivery dates and how work will be delivered (e.g. electronic, hard copy etc.):
	

	Monitoring and progress control, including reporting requirements, periodicity format and deadline:
	Le/la consultant(e) aura des sessions de travail régulières avec l’équipe de UNFPA, les équipes du projet et de PBF dans son ensemble. 

	Supervisory arrangements: 
	Le/la Consultant-e sera sous la supervision directe du Consultant national Chef de projets UNFPA.

	Expected travel:
	

	Required expertise, qualifications and competencies, including language requirements:
	Le/la Consultant-e devra avoir :

· Un Master en sciences sociales, de gestion ou autres domaines pertinents
· Au moins 2 années d’expériences en matière de planification stratégique et opérationnelle ; développement, planification et gestion de programmes ; promotion au renforcement et à l’autonomisation des jeunes ;
·  2 ans d’expérience dans le domaine de la consolidation de la paix ;

· Une bonne maîtrise de la gestion axée sur les résultats ;
· D’excellentes capacités à travailler avec différentes institutions publiques et non gouvernementales, en particulier le Ministère en charge de la Jeunesse et les associations de jeunes ;
· Une bonne connaissance de la problématique de consolidation de la paix dans le nord de Madagascar qui serait un atout ;
· Une bonne maîtrise de la langue française pour la documentation et la rédaction ;
· Avoir une bonne maîtrise des outils informatiques.

	Inputs / services to be provided by UNFPA or implementing partner (e.g support services, office space, equipment), if applicable:
	

	Other relevant information or special conditions, if any:
	

	Signature of Head of Requesting Officer in Hiring Office 

Date: 12/12/2019


	Signature of Approving Officer:

Date: 12/12/2019




